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外语学院

德语专业（企业管理方向）培养方案

专业代码：050203

专业名称：德语

所属学科：外国语言文学

一、培养目标

本专业培养德、智、体、美、劳全面发展，适应国家和社会政治、经济、文化等方面发展需要，

具有扎实的德语基础和熟练的德语技能、较强的文化差异包容性和跨文化交流能力、学术研究能力

和创新精神，能从事国际商务、外事、新闻、文化等领域工作的，具有国际视野、团队合作和创新

精神的高素质复合型德语人才。

学生毕业后经过五年的职业历练，能够通过主动学习、自我学习、终身学习来顺应社会经济发

展和科技发展，能够较好地适应独立和团队工作环境，解决实际问题的能力与水平不断提高，优秀

者能够成长为工作单位的业务骨干或中层管理干部。

本专业毕业预期达到以下培养目标：

培养目标 1：具备强健的体魄、健康的心理、过硬的政治思想素质、优秀的个人品德、高度的社

会责任感，具备人文底蕴、科学钻研精神、不断求索创新能力、团队合作精神；

培养目标 2：掌握扎实的德语语言知识和熟练的听、说、读、写、译技能，具备自主学习、自我

管理能力，能独立承担国际经贸、文化交流等领域的口、笔译等专业相关工作；

培养目标 3：掌握德语对象国家政治、经济、社会、文化、文学、历史等国情、社情知识，具有

开阔的国际视野、包容差异的心态、跨文化沟通意识及分析解决跨文化问题的能力；

培养目标 4：掌握扎实的专业知识、学术研究方法，能够发现、提出、分析和评价本专业领域的

现象和问题，了解本专业及相关领域研究最新动态和发展趋势；

培养目标5：具备扎实的中文语言文化功底、逻辑思考和写作能力；掌握第二外语（英语）听、说、

读、写、译技能，掌握计算机基础知识及重要应用软件的使用技能；

培养目标 6：具备职业规划、应变与实施能力；掌握国际经济贸易基本理论和国际商务知识，熟

悉我国对外贸易和经济合作的基本方针政策及相关业务知识，在职业规划过程中能将德语专业知识

与诸如国际经济贸易、企业管理等专业知识有机结合。
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二、学分要求

1.. 课程学分要求：172 学分

课程类别 课程组 课程子模块 学分

通识课程

（10 学分）

核心通识课程

“四史”教育与国家治理

4

文化传承与经典选读

世界文明与全球视野

文学修养与艺术鉴赏

科技进步与科学精神

选修通识课程

美育 2

文学与写作 不低于 2学分

文化与历史 -

哲学与心理学 -

社会科学 -

自然科学 -

通修课程

（66 学分）

新生研讨课
新生研讨课 1

经济学专题 -

政治理论与思想品德 20

英语（18 学分） 语言技能 不低于 10 学分

其他

体育与健康 4

数学 C类 4

信息技术基础 2

经管法基础（15 学分）

经济类 不低于 2学分

管理类

法学类

国际组织类

职业发展与创新创业 2

专业课程

（96 学分）

学科基础课程
必修课 62

选修课 20

专业方向课程 14

2. 暑期学校课程

要求修读不少于 2门暑期学校课程。
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三、学制与授予学位

学制四年，实行学分制下的弹性学习年限，3－ 6 年内修满学分可以毕业。学生修满毕业所应取

得的最低总学分为 200 学分，其中包括课程学分和实践教学学分，达到毕业要求后，发给毕业证书；

其中符合国家学位条例学士学位授予条件的学生，授予文学学士学位 1.。

四、毕业要求

1.. 毕业要求 1：身心素质与思想道德品质：体魄强健、心理健康，具有良好的自我组织、管理

和调节能力；遵纪守法，爱党爱国，诚信做人，知行合一，懂得换位思考，具有较强的团队合作精神；

具有人文底蕴、科学精神、人文关怀、职业素养和社会责任感；政治素质过硬，确立在中国共产党

领导下走中国特色社会主义道路、实现国家繁荣昌盛的共同理想和坚定信念，关心国情、社情、民情，

实践贯彻社会主义核心价值观；

2.. 毕业要求2：专业知识学习与实践运用能力：掌握扎实的德语语言知识和熟练的听、说、读、写、

译技能，语音、语调正确，口译、笔译、德语口头表达及书面写作语言流畅、思维逻辑清晰；习得较

强的自主学习和终身学习能力；能独立承担外事、商务谈判、文化交流等领域的口、笔译及相关工作；

3.. 毕业要求3：对象国知识与跨文化交际能力：熟练掌握德语对象国的政治、经济、文化、文学、

历史等方面的专业知识；具有广阔的知识面、开阔的国际视野，理解和尊重世界不同文化的差异性

和多样性，具备较强的跨文化沟通意识，能运用习得的专业知识解决学习工作方面遇到的跨文化交

际问题；

4.. 毕业要求 4：学术研究理论方法与实践能力：掌握德语语言文学专业各研究方向过硬的基础

知识，掌握必备的学术研究方法，能用学术研究方法发现、提出、分析和解决与专业相关学术问题；

习得缜密的逻辑思维、分析批判和学术创新能力，并有解决学术研究过程中遇到的理论、实际问题

的能力；

5.. 毕业要求 5：中国语言文化素养与工具运用能力：具备扎实的中文语言功底，深入理解我国

传统文化，具备较强的中文写作能力；具备第二外语（英语）听、说、读、写、译的基本技能；熟

练掌握计算机等信息技术工具的应用，能将其熟练运用于专业文献检索、数据处理、专业论文及研

究报告的撰写过程中；

6.. 毕业要求 6：自主职业规划、实施及融合创新能力：掌握认识职业、收集信息、选择职业、

自我分析、职业决策和设计职业发展的能力，能对职业生涯进行合理科学的规划；能针对职业规划

发展制定合理的学习计划，具备适应职业未来发展需求的能力；在职业规划和职业创新过程中能灵

活地以国家社会和市场需求为导向，将德语专业知识与诸如国际经济贸易、企业管理等其他专业知

识有机结合。

表 1. 毕业要求与培养目标支撑矩阵表

培养目标
毕业要求

培养目标
1

培养目标
2

培养目标
3

培养目标
4

培养目标
5

培养目标
6

毕业要求 1 H M L L M H

毕业要求 2 M H M L M L.

毕业要求 3 M H H H M M

毕业要求 4 M H H H M H

1　《对外经济贸易大学学士学位授予办法》学士学位授予条件要求主要课程平均积点达到 2.00。
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培养目标
毕业要求

培养目标
1

培养目标
2

培养目标
3

培养目标
4

培养目标
5

培养目标
6

毕业要求 5 H H H H H L

毕业要求 6 H M M M H H

注：毕业要求与培养目标的支撑关系分别用“H”（高）、“M”（中）、“L”（弱）表示。

H至少覆盖 80%，M至少覆盖 50%，L至少覆盖.30%。

五、主要课程

课程分类 课程代码 课程名称 学时 学分 学期 备注

学科基础

GER101. 基础德语（一）. 224. 14. 1. 必修课.

GER102. 基础德语（二）. 224. 14. 2. 必修课.

GER219. 基础德语（三）. 160. 10. 3. 必修课.

GER220. 基础德语（四）. 160. 10. 4. 必修课.

GER103. 德语听说（一）. 32. 2. 1. 必修课.

GER104. 德语听说（二）. 32. 2. 2. 必修课.

GER214. 德语写作（一）. 32. 2. 4. 必修课.

GER218. 德语写作（二）. 32. 2. 5. 必修课.

GER339. 高级德语. 96. 6. 5. 必修课.

专业方向 GER346 企业管理入门（德） 32 2 6 必修课

六、毕业要求实现矩阵

表 2. 必修课程体系与毕业要求的关联度矩阵

类别 课程名称
对毕业要求的支撑度

毕业要
求 1

毕业要
求 2

毕业要
求 3

毕业要
求 4

毕业要
求 5

毕业要
求 6

学科
基础
必修
课程

基础德语（一）. L H H H L M

基础德语（二）. L H H H L M

基础德语（三）. M H H H L M

基础德语（四）. M H H H L M

德语听说（一）. M H H H L M

德语听说（二）. M H H H L M

德语写作（一）. M H H H M M

德语写作（二）. M H H H M M

高级德语 M H H H M M
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类别 课程名称
对毕业要求的支撑度

毕业要
求 1

毕业要
求 2

毕业要
求 3

毕业要
求 4

毕业要
求 5

毕业要
求 6

专业
方向
必修
课程

德国经济政策 L H H H. L H

企业管理入门（德） M H H H M H

经济德语（一） L H H H L H

对外贸易（德） L H H H L H

德国法律制度 M H H H L H

经济德语（二） L H H H L H

市场营销（德） M H H H M H

实验
课

德语国家国情探识 M H H H L L

德语诗歌诵读与赏析 M H H H H L

中国文化传播（德） M H H H H H

学术写作工作坊 L H H H H H

根据课程对各项毕业要求的支撑强度分别用“H（高）、M（中）、L（弱）”表示。支撑强度

的含义是指该课程覆盖毕业要求指标点的多寡，其中“H”至少覆盖 80%，“M”至少覆盖 50%，“L”

至少覆盖 30%。表中教学环节是指课程、实践环节、训练等。

七、实践教学环节

实践育人体系包括：军事理论及训练、实验（上机）模块、实习（实训）模块、论文（设计）

模块和科研创新实践活动模块；具体分布在教学环节和二课堂环节。

1..实践教学学分为 28 学分

项目 总学分

社会实践

军政训练 2

社会调查 2

其他实践 1

专业实习
认知实习 1

岗位实习 4

实验课
独立开设的实验课

10
课内实验

劳动教育 2

毕业论文 6

合计 28

（1）学生必须完成学校要求的实践教学环节，取得相应学分。

（2）军政训练由武装部通过军训、军事理论学习等方式安排。社会调查和其他实践活动由团委
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负责安排并考核。认知实习和岗位实习由学院负责安排并考核。

（3）学生须在培养方案中完成共计 10 学分的实验课。可包含独立开设的实验课和课内实验。

（4）学生须在教师的指导下，完成毕业论文并通过论文答辩。

（5）学生必须取得 1个讲座学分：参加不少于 5次学院讲座活动，计 1学分。

（6）学生出国实习可同时认定为认知实习和岗位实习并取得相应学分。

2..实验课程列表

开课学院 课程号 课程名称 开课学期 学分（实验学分）

外语学院 GER222 德语国家国情探识 3 2（2）

外语学院 GER221 德语诗歌诵读与赏析 4 3（3）

外语学院 GER353 中国文化传播（德） 6 3（3）

外语学院 GER474 学术写作工作坊 7 2（2）

八、德语专业（企业管理方向）教学计划 1

德语专业 ( 企业管理方向 ) 教学计划（2021)

类
别 课程代码 课程名称 学时 学分 开课

学期 子组类别

学科
基础
必修
课

GER103 德语听说 (一 ) 32 2 1

GER101 基础德语（一） 224 14 1

GER104 德语听说 (二 ) 32 2 2

GER102 基础德语（二） 224 14 2

GER219 基础德语（三） 160 10 3

GER214 德语写作 (一 ) 32 2 4

GER220 基础德语（四） 160 10 4

GER218 德语写作 (二 ) 32 2 5

GER339 高级德语 96 6 5

学科基础必修课合计 992 62

学科
基础
选修
课

GER212 视听说 ( 德 )( 一 ) 32 2 3

GER216 视听说 ( 德 )( 二 ) 32 2 4

GER352 报刊选读 (德 ) 32 2 5

GER323 德汉双向笔译（一） 32 2 5

GER345 德汉双向口译 32 2 5

GER347 跨文化管理（德） 32 2 5

1　修读德语专业（企业管理方向）的学生，通过“经管法基础”和“学科基础选修课”所修的经济、管理类课
程总学分不得低于 25 学分，其中管理类课程不得低于 18 学分。
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类
别 课程代码 课程名称 学时 学分 开课

学期 子组类别

学科
基础
选修
课

GER332 视听说 ( 德 )( 三 ) 32 2 5

GER318 口语表达技巧（德） 32 2 6

GER327 语言学基础知识（德） 32 2 6

GER458 德国文化（德） 32 2 6

GER324 德汉双向笔译（二） 32 2 6

GER342 谈判管理（德） 32 2 6

GER341 实证研究方法（德） 32 2 6

GER335 视听说 ( 德 )( 四 ) 32 2 6

ECON108 经济学导论 32 2 1

CMP135 商务数据处理与分析 32 2 1-2

ACC212 财务会计 *** 48 3 2-3

CMP206 概率论与数理统计 64 4 3

ADM427 公共管理学 48 3 3

MKT206 营销学原理 32 2 3-4

SEC208
管理学原理 *** 48 3

3

MGT215 3-4

MKT202 消费者行为 32 2 4

ACC304
公司理财 *** 48 3 4

CUR416

CMP410 管理信息系统 32 2 4-5

IFI416
计量经济学 48 3 4-5

ECON301

MGT322 商务调查与分析 32 2 5

MGT302 组织行为学 32 2 5

HRM303 人力资源管理概论 32 2 5-6

MKT310 全球营销 32 2 6

ACC409 企业财务报表分析 32 2 6-7

学科基础选修课应选修 20 学分

专业
方向
必修
课

GER344 德国经济政策 32 2 6

GER346 企业管理入门 (德 ) 32 2 6

GER305 经济德语（一） 32 2 6
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类
别 课程代码 课程名称 学时 学分 开课

学期 子组类别

专业
方向
必修
课

GER343 对外贸易（德） 32 2 6

GER426 德国法律制度 32 2 7

GER306 经济德语（二） 32 2 7

GER473 市场营销（德） 32 2 7

专业方向必修课合计 224 14

计划
外课
程

GER448 企业管理基础（德）（一） 64 4 7

GER449 企业管理基础（德）（二） 64 4 8

计划外课程合计 128 8

实验
课

GER222 德语国家国情探识 32 2 3

GER221 德语诗歌诵读与赏析 48 3 4

GER353 中国文化传播（德） 48 3 6

GER474 学术写作工作坊 32 2 7

实验课合计 160 10

（注：标“***”号的为重点推荐课程，建议修双学位的学生先通过主修选课，获得学分后再进

行双学位学分替代。）


