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劳动与社会保障 
 

辅修专业教学计划（2021） 
表 1  

 

课程代码 课程名称 课时 学分 开课学期 

INS306 社会保险 32 2 4 

INS324 人寿与健康保险 48 3 4 

INS225 风险管理与保险 32 2 4 

INS327 社会保障经济学 32 2 4 

INS360 员工福利计划 32 2 6 

INS334 社会保障基金管理 32 2 5 

INS422 企业年金 32 2 6 

INS364 劳动经济学 32 2 5 

 

辅修学分要求：修读以上课程不少于 18 学分 

选课说明： 

表 1 课程为本辅修专业必修课程，如果已在主修专业学习中取得表 1 中相同课程学分，需从表 2 

中选择相当学分数的课程，以满足本辅修专业学分要求。 

表 2  
 

课程代码 课程名称 课时 学分 开课学期 

INS322 社会保障学 48 3 4 

INS363 劳动法和社会保障法 32 2 5 

INS215 养老金经济学 32 2 4 




